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ORGAOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO SUPERIOR — CONSUP

Art. 1. O Conselho Superior da Instituicdo, 6rgdo maximo de natureza normativa,

consultiva e deliberativa em matéria de politicas e procedimentos, administrativa,

disciplinar, de natureza didatico-cientifica da Instituicdo de Ensino Superior, € constituido:

l.
Il.
[l.
V.

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.
XIII.

Diretor Geral, seu presidente;

Geréncia Académica,;

Secretaria Geral,

Um representante da comunidade convidado pelo Diretor da
Instituicdo de Ensino Superior;

Um representante da Mantenedora;

Um representante do corpo técnico-administrativo, eleito pelos pares;
Um representante das coordenacdes de curso, eleito pelos seus
pares;

Um representante discente, eleito em reunido dos representantes de
turmas que esteja regularmente matriculado em um dos cursos da IES
e que tenha obtido aproveitamento académico em todas as disciplinas
ja cursadas.

Um representante do corpo Docente dos cursos de Graduacoes eleito
pelos seus pares;

Um representante do corpo Docente dos cursos Técnicos eleito pelos
seus pares;

Coordenacéo de Pds-Graduacéo;

Coordenacédo da Agéncia Empreendedora e Inovacao Tecnoldgica;

Um representante da CPA.

Paragrafo Unico. Os representantes terdo mandato de dois anos, podendo ser

reconduzidos, exceto o representante discente, que terd o mandato de um ano, vedada

a reconducao.



Art. 2. Preside o Conselho Superior da Instituicdo o Diretor da Faculdade de Ipora

— FAI, em sua auséncia ou impedimento, a Geréncia Académica da FAI.

Art. 3. O Conselho Superior retune-se, ordinariamente, uma vez por semestre e,

extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Geral da FAI ou a requerimento de

dois tercos, no minimo, de seus membros.

Art. 4. Compete ao Conselho Superior, com estrita observancia das normas e

principios gerais estabelecidos pela Mantenedora:

VI.

VII.

VIII.

Formular como o6rgdo de deliberacdo superior, as politicas
institucionais da FAlI;

Zelar pelo patrimonio moral da FAl,

Aprovar propostas de alteracdes do Regimento e implementar as que
forem aprovadas;

Elaborar propostas de criacdo de curso para serem encaminhadas
pelo Diretor Geral da Instituicdo de Ensino Superior & Mantenedora;
Aprovar o PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional e o
Planejamento Estratégico da FAI, deliberando sobre planos de
expansao e desenvolvimento institucional;

Homologar o plano anual de atividades de Ensino, Iniciacao Cientifica,
Extenséo e aprovar relatérios e demais atos relativos as atividades da
FAI;

Deliberar, em conformidade com a legislacdo em vigor, sobre
propostas para criacao, alteracdo e extincdo de cursos e programas,
encaminhando-as para autorizacao dos 6rgdos competentes.
Encaminhar para aprovagédo da Mantenedora, o relatorio de prestacao
de contas da FAl;

Propor & Mantenedora, as alteracdes no Plano de Carreira, Cargos e
Salarios;

Decidir, como ultima instancia de apelacdo superior, sobre assuntos

administrativos relacionados a FAl.



XI.

XIlI.

XIIl.
XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.
XX.

Deliberar sobre assuntos disciplinares e exercer, em grau de recursos,
0 poder disciplinar, aplicando as penas cabiveis;

Homologar as decisdes do NDE, NEP e CPA;

Decidir sobre a concessao de dignidades académicas;

Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento
das atividades da IES, bem como opinar sobre assuntos pertinentes
gue lhe sejam submetidos pela Diretoria Geral.

Decidir, em grau de recurso, sobre questbes administrativas, de
ensino, didatica ou disciplinar, encaminhando a matéria, conforme o
caso, a Mantenedora ou ao 6rgao préprio do Sistema;

Aprovar os regulamentos e demais normas referentes as clinicas, os
laboratérios e os demais érgaos suplementares;

Aprovar regulamentos de estagios, de trabalho de concluséo, de
monitorias, de atividades complementares;

Aprovar os curriculos dos cursos, bem como, as medidas destinadas
a solucionar questdes de natureza pedagodgica, técnica e didatico-
cientifica;

Aprovar anualmente o calendario académico;

Deliberar, na esfera de sua competéncia, sobre questbes nao

explicitadas neste Regimento.

Art. 5. Sado normativas de votacédo do Conselho Superior:

Atinge-se a maioria absoluta com 50% mais 1 (um) dos votos
computados do total dos membros do CONSUP.

A auséncia de determinada classe de representantes ndo impede o
funcionamento do CONSUP, nem torna nulas suas deliberagoes,
desde que tenha havido convocacdo prévia nos termos deste
Regimento.

O Presidente do CONSUP tem direito ao voto comum e ao voto de

qualidade.



IV. A auséncia em duas reunides consecutivas acarreta a perda do
mandato, salvo impedimento previsto em lei ou exercicio comprovado
de atividade permanente no mesmo horario em outra instituicdo, ou
justificativa aceita pelo Presidente do 6rgéo colegiado;

V. Asreunides do CONSUP sdo convocadas por documento impresso ou
eletrénico pela autoridade competente, com antecedéncia minima de
48 horas, constando da convocacéo a pauta dos assuntos.

VI. Em cada reunido do CONSUP sera lavrada ata, a qual sera discutida
e submetida a voto nha mesma reunido, ap0s aprovacao ela sera
assinada pelos presentes.

VII. As decisbes de contetdo normativo do Conselho Superior - CONSUP
serdo publicadas em forma de resolucdes, e em forma de pareceres
nos demais casos;

VIIl.  N&o sdo admitidas representacdes dos membros ausentes.

Art. 6. As deliberagbes do Conselho Superior — CONSUP que importem em
alteracdes de condicdes econbmico-financeiras ou patrimoniais, ou em gastos nao
previstos no plano orcamentario, dependem de prévia aprovacao da Mantenedora da sua

homologacéo.

Art. 7. O Conselho Superior — CONSUP julgara em grau de recurso 0s atos

emanados dos Colegiados de Cursos.

Paragrafo unico. O prazo para a interposicdo de recurso ao Conselho Superior —
CONSUP é de dez dias da data da publicagéo do ato, excluido o dia do comeco, e incluido

o0 do vencimento.



